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Unidad de Relaciones Internacionales y Cooperacion Internacional

Informe de Viaje al Exterior

Segun lo indicado en el acuerdo de viaje el Informe debe ser entregado a la Unidad de Cooperaciéon y Relaciones
Internacionales, y una copia a la jefatura inmediata.
Deben adjuntarse los documentos originales complementarios al Informe, tales como acuerdo de viaje, carta de invitacion,
agenda, cronograma, plan de trabajo, itinerario de viaje, programa, entre otros en caso de tenerlos.

Nombre y Cargo

Fecha de Inicio del Viaje

Fecha de Finalizacion del
Viaje

Lauren Palma Rojas

Gestora 1 20 de julio de 2026 23 de julio de 2026
FOMUJERES
Acuerdo de Viaje N° Pais Visitado Nidmero de Monto de
liquidacion viaticos
de viaticos liquidados
No aplica. Los
INAMU-PE-1036-2026 Panama No aplica costos fueron

asumidos por el
BID.

Nombre de la Actividad

Diadlogo Regional de Politica: “Mujeres, productividad y crecimiento”

Organizacién/es
encargadas de la
Actividad

Banco Interamericano de Desarrollo (BID)

Calidad de Participacion

El INAMU participd como institucion invitada por el Banco Interamericano
de Desarrollo (BID). La participacion se realizé como representante
técnica institucional en materia de autonomia econémica de las mujeres,
inclusion financiera y empresariedad femenina, en espacios de dialogo,
intercambio de experiencias y reuniones bilaterales con representantes
de gobiernos, organismos internacionales y personal técnico del BID.

Contribucion de la actividad al logro de las metas del INAMU:
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Contribucion al logro de las metas del INAMU:

La actividad contribuyd al posicionar estratégicamente el fortalecimiento de la autonomia econémica de las
mujeres mediante el intercambio de experiencias y el analisis de politicas orientadas a reducir brechas
econdmicas de género, promover el emprendimiento y fortalecer la participacion econémica de las mujeres.
Asimismo, permitié posicionar el trabajo desarrollado por el INAMU y generar oportunidades de cooperacion
para iniciativas institucionales vinculadas con inclusion financiera y empresariedad femenina.

Relacion con los instrumentos de planificacion institucional:

La actividad se vincula con las acciones institucionales orientadas a promover la autonomia econémica de las
mujeres, fortalecer la inclusion financiera, impulsar la empresariedad femenina y fomentar alianzas
estratégicas que contribuyan a la reduccién de brechas de género en el ambito econémico y productivo.

Motivo del Viaje: contextualizacion del evento y objetivos

El viaje tuvo como objetivo participar en el Dialogo Regional de Politica “Mujeres, productividad y crecimiento”,
organizado por el BID, un espacio regional orientado a intercambiar experiencias, identificar buenas practicas
y promover la articulacion entre gobiernos, organismos internacionales y sector privado para impulsar la
participacion econdmica de las mujeres, la productividad y el crecimiento inclusivo. Mi participacion especifica
respondié a funciones técnicas como Economista Feminista y especialista en género por mas de 20 afios, asi
como a su experiencia institucional en autonomia econémica, inclusion financiera y empresariedad femenina.
También permitié explorar oportunidades de cooperacion técnica para fortalecer esta agenda en Costa Rica.

Actividades Desarrolladas:

« Participacion en las sesiones plenarias y paneles de discusion del Dialogo Regional de Politica.

* Intercambio de experiencias sobre politicas y programas orientados a la autonomia econémica de las
mujeres.

« Participacion en espacios de analisis sobre productividad, empleo, emprendimiento y acceso a
oportunidades econdémicas.

* Reuniones bilaterales con personal técnico del Banco Interamericano de Desarrollo.

« Participacion en espacios de articulacion y relacionamiento con representantes gubernamentales,
organismos internacionales y sector privado.

* Intercambio de informacion sobre iniciativas relacionadas con inclusion financiera y empresariedad
femenina.
« Identificacion de oportunidades de cooperacion técnica para fortalecer programas impulsados por el INAMU.

Principales logros obtenidos:

« Se fortalecio el posicionamiento del INAMU en espacios regionales vinculados con la autonomia econémica
de las mujeres.

+ Se establecieron contactos estratégicos y mecanismos de articulacién con representantes del BID para
explorar oportunidades de cooperacion técnica.

+ Se identificaron posibles lineas de cooperacion bilateral BID-INAMU en autonomia econdémica, inclusion
financiera, emprendimiento y empresariedad femenina.

+ Se posiciond la experiencia institucional del INAMU, incluido el Fondo FOMUJERES, como una herramienta
relevante para el fortalecimiento econdémico de las mujeres.

+ Se fortalecieron redes de colaboracion con actores regionales vinculados al desarrollo econémico inclusivo.

+ Se identificaron experiencias y buenas practicas regionales que pueden enriquecer las acciones
institucionales dirigidas a mujeres empresarias y emprendedoras.
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Lecciones Aprendidas:

* La autonomia econdmica de las mujeres constituye un factor estratégico para incrementar la productividad y
el crecimiento sostenible de los paises.

« Las alianzas entre el sector publico, los organismos internacionales y el sector privado son fundamentales
para acelerar el cierre de brechas econémicas de género.

* El acceso al financiamiento, la capacitacion y el fortalecimiento empresarial contintian siendo desafios
prioritarios para las mujeres emprendedoras y empresarias.

* La generacion de datos y evidencia es fundamental para disefiar politicas publicas efectivas orientadas a la
igualdad econdmica.

* La cooperacion regional facilita el aprendizaje mutuo y el desarrollo de soluciones innovadoras ante desafios
comunes.

Compromisos adquiridos por parte del INAMU:

* Mantener el intercambio técnico con el Banco Interamericano de Desarrollo en temas de autonomia
economica de las mujeres.

» Compartir informacion sobre programas, iniciativas y experiencias desarrolladas por el INAMU en inclusion
financiera y empresariedad femenina.

* Dar seguimiento a las oportunidades de cooperacion técnica identificadas durante el evento.

* Explorar mecanismos de colaboracién para fortalecer iniciativas orientadas al desarrollo econdémico de las
mujeres.

* Participar en futuras actividades de intercambio y cooperacién promovidas por el BID.

Observaciones para la/el préximal/o representante:

* Disponer de materiales de presentacion institucional que faciliten el intercambio técnico y la promocion de
experiencias nacionales.

« Identificar previamente actores estratégicos para fortalecer las oportunidades de cooperacion.

» Aprovechar los espacios de relacionamiento para construir alianzas y generar oportunidades de
colaboracion institucional.

Acciones de seguimiento recomendadas:

+ Coordinar una reunion de seguimiento con representantes del BID para profundizar las oportunidades de
cooperacion identificadas.

* Elaborar una propuesta conceptual de cooperacion en materia de autonomia econémica de las mujeres.

* Analizar posibles acciones conjuntas vinculadas con FOMUJERES, inclusion financiera y empresariedad
femenina.

+ Socializar internamente los principales aprendizajes y oportunidades identificadas durante el evento.

» Dar seguimiento a los contactos establecidos con organismos internacionales y representantes de otros
paises.

Comentarios adicionales:
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La participacion en este evento fortalecio el relacionamiento estratégico entre el INAMU y el BID y generé una
base para futuras acciones de cooperacion técnica en materia de autonomia econdmica de las mujeres. Se
identificd interés mutuo en explorar oportunidades de colaboracién para fortalecer programas de inclusion
financiera, emprendimiento y empresariedad femenina, asi como iniciativas que contribuyan al desarrollo
economico de las mujeres y a la reduccién de brechas de género en Costa Rica.
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Lauren Palma Rojas
Gestora 1
Unidad de FOMUJERES
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